
 

 

Förslag på ersättningar i Åsnens FVOF 2025 

 

• Den fasta arvodesnivån fastställs till en procentsats i förhållande till Prisbasbeloppet. Förslag 
1,7%. avrundning sker till närmaste hundratal. 

• Sammanträdesarvode utgår med 1000 kr per sammanträde. 
• Ordförande, sekreterare samt kassör ersättes med fast arvode utöver sammanträdesarvodet. 

Förslag ordförande: 8,7% av prisbasbeloppet, 5000 kr 

Förslag sekreterare: Samma som ordförande, 5000 kr 

Förslag kassör: 26,2% av prisbasbeloppet, 15 000 kr 

• Förslag till timarvode för insatser på sjön: 0,63% av prisbasbeloppet, 360 kr   
• Revisorsarvode kvarstår med 1500 kr per år. 

Timarvode utgår för arbetsuppgifter t ex fiskekortkontroll, farledsarbete mm som är förankrade på 
styrelsemöte innan arbetet utförts. 

Vid fiskekortskontroll skall en redovisning av antal kontroller ske. 

• Milersättning utgår med den skattefria delen vilken f.n är 25 kr/mil. 
• Ersättning för utlägg vid fika redovisas via verifikation eller faktura. 
• Minkpremie samt ersättning för risvase kvarstår sedan tidigare, nytt är dock ersättning för 

restaurering av vase 1500kr samt Skarvpremie 500kr. 

 


